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RESUMO

Objetivo: apresentar a assisténcia de enfermagem no parto humanizado. Método: Foram realizadas revisdes de
literatura em artigos, revistas cientificas e manuais dispostos pelo Ministério da Saude (MS), publicados entre os
anos de 2020 e 2024, publicados em sites eletronicos como SciELO, MS e Google Académico. Resultados: A
assisténcia da enfermagem no parto humanizado implica em um diferencial na historia da enfermagem e na
percepcao publica da profissdo, pois em um momento Unico e de grande vulnerabilidade, uma equipe capacitada,
treinada e liderada por um enfermeiro conhecedor dos direitos humanos, técnicas de relaxamento, cuidado e
empoderamento, o cuidar humanizado estara proporcionando uma experiéncia positiva e inesquecivel na vida da
paciente e seu filho, que resultard em um nascer tranquilo e recuperacdo adequada. Conclusdo: Conclui-se que
a assisténcia de enfermagem no parto humanizado causa um impacto positivo para a parturiente e seu bebg,
pois com as atitudes e técnicas adequadas ao momento, a equipe atuara com discricdo, planejamento e
humanizagdo, que auxiliara positivamente a experiéncia da paciente, e tornara o momento uma situagdo ideal
para o nascer de uma nova crianca. E valido mencionar que, quando a parturiente possui uma experiéncia positiva
no Centro Obstétrico, seu pos-parto, recuperagao e a forma como ela vé a maternidade e a experiéncia de parir
se torna uma memoria afetiva que causara impacto positivo em sua jornada.

Descritores: enfermagem assistencial; gestagdo; gestante; parto; parto humanizado.

ABSTRACT

Obijective: to present nursing care in humanized birth. Method: Literature reviews were carried out on articles,
scientific journals and manuals provided by the Ministry of Health (MS), published between 2020 and 2024,
published on electronic websites such as SciELO, MS and Google Scholar. Results: Nursing assistance in
humanized birth implies a difference in the history of nursing and in the public perception of the profession, as in
a unique and highly vulnerable moment, a qualified team, trained and led by a nurse knowledgeable about human
rights, techniques of relaxation, care and empowerment, humanized care will be providing a positive and
unforgettable experience in the lives of the patient and her child, which will result in a peaceful birth and adequate
recovery. Conclusion: It is concluded that nursing care in humanized birth has a positive impact on the parturient
woman and her baby, as with the appropriate attitudes and techniques at the moment, the team will be acting
with discretion, planning and humanization, which will positively assist the experience of the patient, and will
make the moment an ideal situation for the birth of a new child. It is worth mentioning that, when the woman in
labor has a positive experience at the Obstetric Center, her postpartum, recovery and the way she sees
motherhood and the experience of giving birth becomes an affective memory that will have a positive impact on
her journey.

Descriptors: nursing care; gestation; pregnancy; childbirth; humanized birth
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INTRODUCAO

O parto € um momento Unico e inesquecivel na vida de uma mulher, marcado por uma
interacdo complexa de fatores diversos como emocionais, onde as gestantes se veem em
situacdes de preocupacdes, ansiedades e emocdes diversas, assim como fisico, dado as
mudancas fisiolégicas e visiveis no corpo da mulher, assim como sociais. No decorrer da
histéria humano, o cuidado para com a mulher gestante e para com o0 parto passou por
diversos momentos e foi marcado por abordagens diversas onde o seu gerenciamento refletiu
0s aspectos culturais, sociais e cientificos de determinada época. Nesse contexto, 0 conceito
de parto humanizado emerge como um paradigma que surge com 0 objetivo de resgatar a
centralidade da mulher no processo unico de gerar e parir, promovendo o respeito a sua
dignidade como humana, mulher, valorizando a sua autonomia e integridade fisica e
emocional. !

Na década de 1980, a Organizacdo Mundial da Saude (OMS) iniciou pesquisas e
incentivos visando a compreensdo e promog¢do de abordagens humanizadas no cuidado
obstétrico. Esse inicio marcou a area da saude, pois reconheceu a importancia reconhecer,
promover e respeitar o direito das mulheres e proporcionar uma experiéncia de parto mais
centrada em suas necessidades fisicas, emocionais e sociais. 2

Nesse periodo, as recomendac¢fes emitidas pela OMS enfatizavam a importancia do
profissional da area da saude fornecer uma assisténcia ao parto focada na mulher, evitando
intervencdes desnecessarias e excessivas, assim como o0 uso indiscriminado de
procedimentos médicos, medicamentos ou intervengdes cirdrgicas que poderiam causar
desconforto e/ou danos a saude da parturiente e seu bebé. 3

Além disso, a Organizacdo dispds sobre a importancia de fornecer as mulheres,
informacd@es de cunho cientifico, levando em consideracédo a compreensao da paciente, assim
como fornecer apoio emocional durante todo o processo de acompanhamento da cliente,
permitindo-lhes tomar decisdes necessarias e incentivando as mesmas a participarem de
forma ativa das escolhas relacionadas ao seu cuidado. Reconhecer o direito das mulheres de
escolherem o local adequando para o parto, contando com que fossem locais seguros e com
a presenca de profissionais qualificados, faziam parte de algumas das inUmeras orientacdes
da OMS. 4

Essas diretrizes sobre as quais a OMS disp6s no contexto da década de 80
contribuiram de forma positiva e significante para uma jornada em direcdo a praticas

humanizadas na area obstétrica em todo o mundo, inclusive no Brasil, influenciando as
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politicas de saude do pais, assim como os padrdes de prética clinica e educacao profissional
na area da enfermagem obstétrica. 4

Ao promover uma abordagem em saude centrada na mulher, com o objetivo de
respeitar suas escolhas e estar atentos as suas necessidades durante o parto, o profissional
da saude fornece uma experiéncia humanizada com sua abordagem holistica e compassiva
no cuidado das mulheres e seus bebés durante o processo de nascimento. 4

A expressdo humanizacdo vem sendo utilizada a muito tempo, particularmente na area
da saude, quando se fala em humanizacdo da assisténcia. Na &rea voltada para o parto,
existem discussOes direcionadas para a humanizagdo que trazem demandas do passado,
algumas organizacdes e autores nos ultimos tempos mostraram uma grande preocupacao
com excesso de medicalizacdo no parto que propde grandes modificacbes no modelo
humanizado de assisténcia ao parto.5

Existem aspectos que definem o conceito de humanizacgao que estéo relacionados com
cultura de um hospital e uma organizacédo que seja voltada para as demandas das gestantes
e sua familia. E de grande importancia mudancas na estrutura fisica, que deixe o ambiente
hospitalar num ambito mais acolhedor e esperancoso a implantacdo de condutas
humanizadas da assisténcia.5

A assisténcia prestada pela equipe de enfermagem desempenha um papel
fundamental na etapa de promocdo em saude, pois o enfermeiro tem a possibilidade de
implementar os seus conhecimentos diversos obtidos no decorrer de sua formagéao enquanto
profissional da area da saude, e através do seu arsenal de ideias, principios e virtudes, ele
pode estar frente a sua equipe incentivando e gerenciando todos na implementagéo da
humanizac&o na area da obstetricia. E valido mencionar que o enfermeiro é responséavel por
liderar a sua equipe de enfermagem, e esta responsabilidade ndo implica somente em uma
competéncia meramente técnica, mas também na sensibilidade para as necessidades
diversas da paciente que incluem questfes emocionais e sociais, assim como fisicas. 6

O enfermeiro deve se nortear a partir de praticas baseadas em evidéncias cientificas,
respeitando sempre os direitos humanos, pois na era atual de avancos tecnoldgicos e a
demanda dos grandes centros de saude para com a equipe de enfermagem, o conceito de
parto humanizado desafia as no¢des tradicionais de assisténcia obstétrica, que muitas vezes
priorizam a intervencdo medica em detrimento da experiéncia pessoal da mulher. O foco do
cuidado humanizado reconhece o que € o parto e como funciona esse processo que, apesar
de ser natural, deve ser facilitado e acompanhado, e ndo necessariamente controlado, pela

intervencdo médica. Assim sendo, a assisténcia dos profissionais da enfermagem na
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humanizacé&o do parto se controla em oferecer todo 0 suporte necessario, que inclui o suporte
fisico, emocional e informativo as mulheres, proporcionando a elas um ambiente confortavel
e ideal para a sua patrticipacéo ativa relacionada ao seu cuidado e ao nascimento de seus
filhos.7

A orientacdo dos enfermeiros quanto a humanizacdo do parto é voltada para o
posicionamento dos profissionais e a importancia de uma conduta humanizada, voltada
essencialmente a atitudes que respeitem a fisiologia da gestante e que ndo faca uso de
métodos necessarios, assim como o reconhecimento de aspectos sociais e culturais da
paciente, fornecendo o suporte emocional adequado a paciente e seu acompanhante. 7

O enfermeiro esta presente em todas as etapas do cuidado a mulher em trabalho de
parto. Desde a sua admissdo no ambiente de saude até aos momentos antes do parto, quer
seja ele natural ou cesarea. Nesse contexto, os profissionais qualificados se destacam, pois
eles possuem o treinamento e conhecimento técnico-cientifico necessario para manusear a
situacao de forma positiva para a paciente e para a equipe de enfermagem.8

Existem os enfermeiros obstetras, que sdo enfermeiros especializados em obstetricia.
Esses profissionais sdo essenciais na criagdo de um ambiente tranquilo e de apoio para as
gestantes, pois através de seu conhecimento técnico-cientifico, proporcionam técnicas de
relaxamento, como massagem e respiragao controlada, assim como a aromaterapia, com o
objetivo de aliviar o desconforto e promover o progresso do trabalho de parto. Os profissionais
da obstetricia desempenham um papel fundamental no apoio ao vinculo mae-bebé assim
como no fornecimento de orientacdes e suporte pratico com o objetivo de ajudar as pacientes
em sua nova jornada a se adaptarem aos desafios da amamentacdo e dos cuidados com o
recém-nascido, promovendo assim uma transi¢do e adaptacéo suave para a maternidade. Em
suma, a atuacao do profissional da enfermagem na humanizacao do parto visa garantir uma
experiéncia positiva e segura, assim como o empoderamento materno e o bem-estar materno-
infantil. 9

A escolha deste tema é motivada pela importancia da compreensdo da atuagdo do
enfermeiro no parto humanizado. No decorrer das proximas secfes serdo explorados os
conceitos-chave supracitados e relacionados ao parto humanizado, assim como diretrizes e
recomendacgdes para a praticas de enfermagem no contexto do parto. As implicacdes para a
educacdo do enfermeiro, incentivo a pesquisa e conhecimento sobre politicas de saulde
relacionadas a assisténcia obstétrica também serdo abordados. E um dos objetivos
especificos deste artigo estimular a reflexado critica e o debate construtivo sobre o papel da

enfermagem no parto humanizado, promovendo uma abordagem integral, humanizada,
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holistica e compassiva aos cuidados das mulheres durante o processo de parturi¢ao.
METODO

O presente artigo consiste em uma revisao integrativa da literatura (RI) que teve uma
abordagem de pesquisa meticulosa, que coletou e analisou informacdes de carater relevante
e que contribui para o avan¢o da comunidade da area da saude, possuindo relagdo com o
tema assisténcia de enfermagem no parto humanizado e abordando as diversas faces,
situacbes que a equipe de enfermagem enfrenta na area obstétrica, assim como 0 seu
impacto. A Rl baseou-se em fontes diversas estando incluso articos cientificos, dissertacoes,
pesquisas bibliogréficas, publicagcbes e manuais do Ministério da Saude (MS) e teses
acessiveis através de meios eletronicos e fisicos.

No inicio da pesquisa foram avaliados 43 artigos e trabalhos cientificos, dos quais 21
foram excluidos por ndo se relacionarem com o tema, estarem escritos em lingua estrangeira
ou por terem data de publicagcdo anterior ao ano de 2020. Os 22 artigos selecionados
possuiam relacdo com o tema, todos foram escritos e/ou traduzidos para a lingua portuguesa
e foram publicados a partir do ano de 2020.

A selecdo dos artigos ocorreu em etapas, onde foram analisados: tema, resumo e
resultados; e foram selecionados aqueles relacionados ao tema especifico desta pesquisa.
Em todo o processo foram realizadas leituras criteriosas.

Os descritores utilizados nessa RI incluiram palavras-chave relevantes, como
“‘enfermagem assistencial”, “gestacao”, “gestante”, “parto” e “parto humanizado”. Eles foram
selecionados com o objetivo de facilitar a localiza¢&o do artigo em meios eletronicos, e instigar
o leitor.

Em resumo, este estudo de pesquisa e revisao cientifica adotou uma abordagem de
critério na selecéo e analise da literatura disponivel de forma eletrénica e manual, tendo como
foco e objetivo norteador compreender e analisar a assisténcia de enfermagem no parto

humanizado.
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TITULO DO ARTIGO ANO | OBJETIVO

Atuacdo do enfermeiro na | 2022 | analisar a relevancia do entendimento sobre a qualidade da

assisténcia ao parto assisténcia de enfermagem no parto e pos-parto e suas

humanizado: reviséo literaria. repercussdes na saude da mulher.

Desafios da assisténcia de | 2020 | compreender como as ac¢des de enfermagem ajudam a diminuir a

enfermagem ao parto utilizagao de técnicas intervencionistas durante o trabalho de parto.

humanizado.

Parindo no paraiso: parto | 2020 | discutir o0 modo como o ideario desse movimento implica na

humanizado, ocitocina e a constituicdo de um novo sentido & maternidade a partir de uma

producéo corporal de uma nova concepcdo de natureza corporal e o papel da ocitocina nesse

maternidade. processo.

A importdncia do  parto | 2020 | Explanar o atendimento a parturiente quanto a humanizagdo ao

humanizado: uma  revisdo parto.

bibliogréfica.

Significados e experiéncias de | 2021 | Compreender os significados e experiéncias de mulheres que

mulheres que vivenciaram o vivenciaram o processo de parto humanizado hospitalar assistido

parto humanizado hospitalar por enfermeira obstetra e a motivagéo para esta escolha.

assistido por enfermeira

obstétrica.

A influéncia do parto | 2022 | Compreender sobre os beneficios do parto humanizado na

humanizado na intensificacéo do intensificagdo do vinculo méae-filho e na redugdo de intervencgfes

vinculo mae-filho e na reducéo médicas.

de intervencdes médicas.

Parto humanizado: percepgdo | 2024 | verificar a influéncia da pratica humanizada na assisténcia ao parto

de enfermeiros obstétricos a luz através da oOtica dos enfermeiros obstetras em uma maternidade

do cuidado transpessoal. de alto risco.

O impacto do parto humanizado | 2021 | Avaliar o impacto das praticas humanizadas em gestantes de

nas parturientes de um hospital um hospital publico sob o olhar de uma médica residente em

publico sua formacao profissional.

Parto humanizado e o direito da | 2020 | Analisar, por meio de pesquisa de campo, uma plenaria da

escolha: andlise de uma Assembleia Legislativa do Rio de Janeiro, “Parto humanizado e o

audiéncia publica no Rio de direito da escolha”.

Janeiro.

Parto humanizado: uma | 2020 | apresentar as diretrizes do atendimento humanizado, bem como a

perspectiva da politica nacional enfermagem contribui para a promocao desta politica.

de humanizacéo

Perfil e percepcao das puérperas | 2021 | Analisar o perfil e a percepcdo das puérperas assistidas em

em relacdo ao trabalho de parto maternidade de referéncia no nordeste brasileiro sobre a

humanizado humanizacéo no parto.

Parto Humanizado: limites e | 2020 | Analisar as possibilidades e limitagdes de um parto humanizado

possibilidades dentro da assisténcia publica, considerando as caracteristicas que
qualificam suas diferentes dimensoes.

Conhecimento da equipe de | 2022 | identificar o nivel de conhecimento sobre o parto humanizado dos

enfermagem sobre o parto profissionais de enfermagem que atuam no centro obstétrico de um

humanizado hospital de médio porte do interior do estado do Maranhao.

Parto humanizado: modelo de | 2022 | compreender o significado que o enfermeiro da para o trabalho de

assisténcia parto humanizado.

O papel do enfermeiro na | 2020 | Compreender o papel do enfermeiro na promocédo do parto

promogéo do parto humanizado humanizado, e contribuir de forma indireta na assisténcia e
seguranca de todo o processo parturitivo.

Os desafios para a implantagéo | 2023 | Verificar na literatura cientifica a objetivo verificar na literatura

do parto humanizado: Uma cientifica os desafios encontrados para a implantagdo do parto

revisdo integrativa humanizado em Unidades de Salde Hospitalar.

Autonomia relacional e parto | 2021 | desvelar os limites da autonomia da mulher no momento do parto

humanizado: o desafio de em um hospital da Rede Cegonha.

aproximar desejos e préaticas ho
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SUS.

O cuidado e a importancia do | 2021 | Verificar importancia do enfermeiro no parto humanizado.
enfermeiro no parto humanizado
Enfermagem  obstétrica na | 2024 | Verificar na literatura existente os métodos nao-farmacolégicos do

implementacdo dos métodos cuidado utilizadas pelas enfermeiras obstétricas para o parto
ndo-farmacoldgicos no parto humanizado.

humanizado

Parto humanizado: valores de | 2021 | Compreender os valores dos profissionais de salde no processo
profissionais de salde no de pensar e sentir do cuidado obstétrico, baseando-se em suas
cotidiano do cuidado obstétrico caréncias vivenciadas no processo de cuidar.

Fatores associados ao | 2021 | Analisar os fatores associados a prevaléncia do aleitamento
aleitamento materno exclusivo materno exclusivo (AME) até seis meses em bindmios méae/recém-
em uma maternidade referéncia nascido atendidos em uma maternidade de risco habitual.

em parto humanizado
Fatores que interferem na | 2020 | analisar e descrever as principais dificuldades que os profissionais
qualidade da assisténcia ao envolvidos na assisténcia ao parto se deparam na prestacdo da
parto humanizado assisténcia humanizada.

A gestacao é um evento fisiolégico de grande complexidade que marca um periodo de
9 meses em que a gestante passa por consultas de pré-natal, realiza diversos exames, faz
acompanhamento, e no decorrer de todo esse periodo, compartilha com sua familia a
experiéncia de uma gestacao, evento este que marca o inicio de uma nova vida. 10

O parto € um momento singular na vida de uma mulher e sua familia, marcado por uma
série de momentos e transformacgdes psiquicas, emocionais, fisicas e sociais, onde a gestante
e sua familia se veem em uma situacdo nova, marcada por emocdes e anseios.
Tradicionalmente, a assisténcia ao parto era vista de forma médica, objetiva e clara, marcado
por intervengdes frequentes e rotineiras, que nem sempre levavam em consideragdo as
necessidades e desejos da mulher. No entanto, nos ultimos anos houve uma evolugao na area
da saude, onde a comunidade terapéutica passou a preocupar-se com a valorizacdo da
mulher, respeito de seus direitos e promoc¢ao de boas praticas em saude. 11

O parto humanizado € uma abordagem da area da saude que valoriza a mulher, a
empodera e a coloca no centro do cuidado, reconhecendo sua capacidade natural de dar a
luz e respeito a forma como ela deseja realizar essa capacidade natural. De acordo com o
Ministério da Saude (MS), o parto humanizado é uma forma de abordagem completa e
integral, onde ocorre a oferta de um ambiente acolhedor, atencdo as necessidades da
paciente, estimulo ao contato pele a pele imediato entre mée e bebé, assim como apoio
emocional durante todo o processo de trabalho de parto, além da minimizagéo de intervengdes
gue podem pesar no emocional da paciente e sdo de carater desnecessario. 12

A Organizacdo Mundial da Saude (OMS) é uma organizacdo de saude que
desempenha um papel crucial na promocao de politicas e diretrizes que possuem por objetivo

a melhoria da saude no mundo. No contexto da obstetricia, ela tem publicado uma série de
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documentos e recomendacfes que destacam a importancia de uma abordagem em saude

centrada na mulher, estando atenta as suas necessidades e respeitando sua autonomia,
provendo praticas em saude baseadas em evidéncias adquiridas através de estudos
publicados. 11

No campo obstétrico, um dos documentos mais importantes da OMS ¢é a “Declaracao
de Fortaleza sobre Cuidados de Saude Primarios”, adotada durante a Conferéncia
Internacional sobre Cuidados Primarios de Saude em 1978, onde a OMS enfatiza a
importancia e a necessidade de uma abordagem holistica e centrada na comunidade para a
promog¢éo da saude, onde reconhece o direito das mulheres de receberem cuidados de saude
de qualidade durante a gravidez e parto. 13

Em 1996, houve a publicacdo do “Guia de Assisténcia ao Parto Normal: Um Guia
Pratico”, que orienta os profissionais de saude a respeito da forma e técnica correta do parto
vaginal espontaneo e como reduzir intervencdes desnecessarias, reduzindo dessa forma a
possibilidade de a paciente ficar traumatizada. Este guia orienta os profissionais sobre a
fisiologia do parto, o apoio emocional necessario para as mulheres em trabalho de parto, e
como minimizar as praticas invasivas, assim como 0 uso rotineiro de episiotomias e férceps.14

A Organizagéo reconhece o enfermeiro como profissional fundamental na atuacéo de
assisténcia ao parto, assim como 0s enfermeiros obstetras que promovem praticas baseadas
em evidéncias cientificas. No documento “Recrutamento e Formacdo de Enfermeiras
Obstétricas e Parteiras: Orientagdes para Programas de Educagao”, publicado em 2018, a
OMS reforga a importancia e a necessidades de os enfermeiros participarem de programas
de formacéo que preparardo os mesmos para fornecer cuidados centrados na mulher, com
base cientifica. 4

Em sua publicagdo “Marco para Melhorar a Qualidade dos Cuidados Maternos e
Neonatais em Estabelecimentos de Saude”, a OMS destacou a necessidade de a equipe de
enfermagem prezar por uma interacdo equilibrada com os médicos, parteiros e demais
profissionais inclusos na hora do parto, tendo por objetivo garantir cuidados de qualidade
durante o parto e no pos-parto. 15 Em suma, a OMS libera diretrizes e recomendacdes que
orientam e ensinam sobre o parto humanizado e o atuar dos enfermeiros e como seu trabalho
desempenha um papel fundamental na promocao da saude materna e neonatal. 4

No Brasil, temos a “Lei do Parto Humanizado”, Lei n° 11.108, de 7 de abril de 2005,
gue preconiza o direito das mulheres de estarem acompanhadas durante o trabalho de parto,
parto e pos-parto imediato e escolherem seus acompanhantes no ambito do Sistema Unico
de Saude (SUS). 16
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Essa lei garante que as pacientes podem escolher alguém de sua confianca para estar
acompanhando-as, podendo ser um familiar, genitor da crianca, ou alguém de sua preferéncia.
A presenca do acompanhante tem por objetivo proporcionar suporte emocional e fisico a
paciente no decorrer do processo de parto, tornando dessa forma a experiéncia mais
humanizada e centrada na paciente enquanto mulher. 16

Existem ainda outras normativas e resolu¢des que foram elaboradas com o objetivo de
regulamentar o parto humanizado no Brasil, como € o caso da Politica Nacional de Atencao
Integral a Saude da Mulher (PNAISM) e a Politica Nacional de Humanizagéo (PNH). 17

A PNAISM é uma iniciativa do Ministério da Saude do Brasil que tem por objetivo
promover a saude e bem-estar de mulheres no decorrer de seu ciclo de vida. A politica engloba
as necessidades diversas da mulher, abordando sua relacdo a saude sexual e reprodutiva,
prevencdo e tratamento de doencas diversas, assim como os cuidados necessarios e de
direito durante a gestacdo e parto, além de outras questfes relacionadas a saude feminina,
como exames de mama e preventivo. 17

Criada em 1984, tem sido atualizada no decorrer dos anos, com o foco de acompanhar
as mudancas epidemioldgicas, sociais e culturais do Brasil, visando a garantia de uma
abordagem integral e equitativa da salde da mulher, ou seja, todas as mulheres
independentemente de sua cor, classe social, idade dentre outros fatores possuem o direito
de saude. 18

Os principios sao respeito a autonomia e dignidade das mulheres, promoc¢ao da
equidade de género, acesso universal e igualitario aos servicos de saude e a participacao
social por direito no planejamento e avaliacdo das politicas publicas de salde do Estado.

A PNH foi criada em 2003, e o objetivo de sua criagao foi amplificar e melhorar a
gualidade do cuidado oferecido a populacédo atendida pelo SUS. Seus principios éticos e
diretrizes visam garantir um atendimento de respeito, acolhedor, respeitoso e integrado aos
usuarios de saude. A politica busca trazer transformacdes as praticas de saude ja existentes,
promovendo uma cultura organizacional focada em um cuidado integral e humanizado, tanto
para os profissionais da area da saude quanto para os usuarios do SUS. 18

No contexto da assisténcia em saude ao parto, a PNH contribui de forma positiva para
a promogdo de praticas mais humanizadas, pois ela incentiva o respeito aos direitos das
mulheres, a garantia da participacéo ativa delas nas decisfes relacionadas a sua gestacéo e
ao parto, assim como o proporcionar de um ambiente acolhedor e seguro para 0 nascimento
do bebé. Assim, a politica desempenha um papel de destaque na transformacédo do modelo

de atencdo a saude implementado atualmente, buscando colocar a mulher no centro do
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cuidado e promover os principios do SUS: universalidade, equidade e integralidade, além da

gualidade nos servicos de saude. 18

De acordo com o Conselho Federal de Enfermagem (COFEN), conforme disposto em
sua resolucao n°358/2009, a equipe de enfermagem € composta por Enfermeiro (a), Técnico
(a) de Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem. 19

Nesse contexto, no parto humanizado, os técnicos e auxiliares de enfermagem ficam
responsaveis pelas questbes de carater que lhe € cabivel conforme o disposto em lei. A
atuacao dos técnicos de enfermagem e auxiliares de enfermagem no parto humanizado € de
extrema importancia para garantir o suporte necessario as mulheres durante o processo de
dar a luz. Embora sua pratica seja supervisionada por enfermeiros e outros profissionais de
saude, eles desempenham papéis essenciais no cuidado direto e no apoio as mulheres em
trabalho de parto e parto.20

Os técnicos e auxiliares em enfermagem atuam como membros fundamentais da
equipe de saude que prestara cuidados diversos as parturientes. Suas atividades envolvem a
promocao de um ambiente acolhedor, respeitoso e seguro, assim como o acolhimento e apoio
emocional, oferecendo suporte emocional, com encorajamento e conforto fisico e emocional;
assisténcia durante o trabalho de parto, monitorando 0s sinais vitais, observando o progresso
de trabalho de parto, relatando quaisquer alteracbes a equipe de saude, assim como
auxiliando as pacientes a adotarem posi¢des confortaveis, oferecendo massagens e técnicas
de relaxamento; facilitando a comunicacéo, transmitindo informacdes sobre o progresso do
trabalho de parto, procedimentos que serdo realizados, assim como as op¢des disponiveis
para a paciente, e garantindo informacgdes claras e compreensiveis de acordo com seu nivel
de conhecimento; respeito a autonomia e as escolhas das mulheres, garantindo que suas
decisbes sejam respeitadas e obedecidas, e que as mesmas recebam um tratamento digno e
respeitoso; promocédo do contato pele a pele e do vinculo mae-bebé, que auxilia no vinculo
afetivo entre mae e filho. 21

Os profissionais da enfermagem desempenham um papel fundamental no parto
humanizado, onde contribuem na garantia de uma experiéncia positiva, segura e respeitosa
para as mulheres no processo. Dentro da equipe de enfermagem, existem os enfermeiros
obstétricos, que sdo enfermeiros que passaram pela especializagcdo em Obstetricia e Centro
Obstétrico, estando capacitados para fornecer cuidados com foco holistico e individual,
promovendo saude, bem-estar fisico, psicossocial e emocional das pacientes no decorrer do
trabalho de parto e pés-parto. 22

No contexto do parto humanizado, as principais areas de atuacdo da enfermagem sao:
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avaliagdo e monitoramento materno-fetal, apoio emocional, educagdo em saude, manejo da
dor, promocéao do parto ativo e mobilidade, promocdo do contato pele-a-pele, aleitamento
materno, respeito a autonomia e deciséo informada. 14

A atuagcdo dos enfermeiros na Avaliagdo e Monitoramento Materno-fetal, os
profissionais desempenham um papel fundamental na avaliagdo e monitoramento da salde
materna e fetal durante todo o processo de trabalho de parto. Eles realizam avaliacGes
regulares dos sinais vitais da mulher, monitoram os padrdes de contracfes uterinas e
acompanham os batimentos cardiacos do feto por meio de cardiotocografia, que € um
procedimento onde é feita a aplicacao de eletrodos na pele da mée e séo registrados durante
20 ou 30 minutos, de modo continuo, a frequéncia cardiaca (FC) e os movimentos fetais (MF),
assim como a duracao média das contracdes do Utero; ou outros métodos de monitoramento
fetal. Essa avaliacdo continua permite detectar precocemente quaisquer sinais de
complicacbes ou alteracbes no progresso do trabalho de parto, possibilitando intervencdes
oportunas, se necessario, e garantindo a seguranca tanto da mae quanto do bebé.13

O apoio emocional é uma parte essencial da assisténcia de enfermagem no parto
humanizado. Os enfermeiros oferecem suporte emocional continuo as mulheres,
proporcionando encorajamento, conforto e tranquilidade durante todo o trabalho de parto. Eles
reconhecem e validam as emocbes das mulheres, ajudando-as a lidar com o estresse,
ansiedade e medo que podem surgir durante o processo de dar a luz. Esse apoio emocional
contribui para promover a confianca e a sensacéo de seguranca das mulheres, facilitando o
progresso do trabalho de parto e promovendo uma experiéncia positiva de parto. Abordagem
em conversa, uso de aromaterapia, manejo da dor e do ambiente, promoc¢ao de um local
seguro e adequado, séo praticas que auxiliam no apoio emocional. 16

Na educacdo em saude das mulheres durante o trabalho de parto, os enfermeiros
possuem a oportunidade de passarem parte de seu conhecimento para a cliente, onde pode
orient-la sobre a fisiologia do parto, as mudanc¢as que ocorrem no corpo, COmo a anatomia
humana se prepara para esse processo, quais as posi¢coes adequadas, e como lidar com a
situacdo em geral. Eles fornecem informacdes claras e imparciais sobre as diferentes etapas
do trabalho de parto, opcOes de alivio da dor, técnicas de respiracao e cuidados com o recém-
nascido. Essa educacdo em saude capacita as mulheres a tomar decisdes informadas sobre
seu cuidado, promovendo a autonomia e o empoderamento das mulheres durante o processo
de dar a luz.17

O manejo da dor é uma area de foco importante para os enfermeiros na obstetricia. E

possivel a utilizacdo de uma variedade de técnicas ndo farmacol6gicas, como massagem,
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relaxamento, banhos quentes, técnicas de respiracao e exercicios de movimento, para ajudar

as mulheres a lidarem com a dor do trabalho de parto de forma natural e eficaz. Além disso,
eles colaboram com os obstetras e anestesistas na administracdo de analgesia, quando
desejado pela mulher, garantindo que suas escolhas e preferéncias sejam respeitadas.18

Os enfermeiros promovem o parto ativo e a mobilidade durante o trabalho de parto,
incentivando as mulheres a adotarem posicGes confortaveis e naturais que facilitem o
progresso do trabalho de parto. Eles reconhecem a importancia da liberdade de movimento e
do uso da gravidade para facilitar a dilatacéo e descida do feto, contribuindo para a reducéo
da duracao do trabalho de parto e a prevencao de intervencdes desnecessérias. A oferta de
apoio e encorajamento as mulheres para que se movimentem livremente e experimentem
diferentes posi¢coes que as ajudem a encontrar conforto durante o trabalho de parto.17

Apds o0 nascimento, ocorre a promoc¢do e 0 encorajamento do contato pele-a-pele
imediato entre mée e bebé, facilitando o vinculo precoce e promovendo o aleitamento materno
exclusivo. Os profissionais ajudam as mées a posicionarem o bebé no peito, orientando sobre
a pega correta, assim como o esvaziamento completo de uma mama antes de fornecer a
outra, e oferecem suporte e orientacdo sobre as técnicas de amamentacéo, garantindo uma
transicdo suave para a lactagéo e o estabelecimento de uma relac&o positiva entre mae e filho
desde os primeiros momentos de vida.18

No Brasil, o enfermeiro obstetra possui sua funcéo privativa regulamentada pela Lei n°
7.498/1986, que dispde sobre a regulamentacdo do exercicio da enfermagem. Conforme
disposto na legislagéo, sédo competéncias do enfermeiro obstetra: exercer atividades de
assisténcia ao parto normal de baixo risco, incluindo o acompanhamento do trabalho de parto,
parto e puerpério imediato, assim como a realizacdo de procedimentos de enfermagem
durante esses processos. 19

O Conselho Federal de Enfermagem (COFEN) é o o6rgdo responséavel pela
regulamentacéo e fiscalizag&o de todo exercicio da enfermagem no Brasil. Quanto a atuagéo
do enfermeiro obstetra, 0 COFEN estabeleceu normativas especificas que definem os limites
de sua atuacédo, suas competéncias e atribuicdes. 21

Dentre as resolu¢cdes mais importantes para o enfermeiro obstetra, destacam-se: as
resolugdes n°® 214/1998, 427/2012 e 389/2011. A resolugdo n°® 214/1998 é uma das normativas
mais importantes relacionadas ao enfermeiro obstetra. Ela define o enfermeiro obstetra como
o profissional de enfermagem com especializacdo e capacitacdo em obstetricia, capacitado
para realizar assisténcia ao parto normal de baixo risco, acompanhamento do pré-natal de

baixo risco, e atendimento as gestantes durante o puerpério.22
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Além disso, a Resolu¢cdo COFEN n° 427/2012 atualiza e redefine o papel do enfermeiro
obstetra, destacando suas atribuicbes no contexto da assisténcia ao parto normal. Essa
resolucdo reforca e reconhece a competéncia do enfermeiro obstetra para acompanhar o
trabalho de parto, realizar a a miotomia, assistir ao parto normal, prestar cuidados imediatos
ao recém-nascido e a mae, e realizar procedimentos de enfermagem relacionados ao parto e
puerpério.22

A Resolucéo n°389/2011 estabelece as diretrizes para a organizacao do processo de
trabalho do enfermeiro obstetra e a atuacao dos enfermeiros assistenciais e suas equipes nos
servigos obstétricos. Esta resolugédo destaca a importancia da articulacao entre os diferentes
profissionais de saude que comple a equipe que prestara atendimento a gestante, a
importancia da integracdo das acdes de enfermagem e o diferencial no cuidado de
enfermagem. 22

Os enfermeiros respeitam e valorizam a autonomia das mulheres durante o trabalho de
parto, incentivando-as a tomar decisdes informadas sobre seu cuidado. Eles fornecem
informacdes claras e imparciais sobre as op¢des disponiveis, explicam os beneficios e riscos
de diferentes intervencdes e respeitam as escolhas e preferéncias individuais das mulheres e
suas familias. Os enfermeiros trabalham em parceria com as mulheres, colaborando para
garantir gue elas sejam protagonistas de seu préprio cuidado e tomem decisdes que estejam

alinhadas com seus valores, necessidades e desejos.
CONCLUSAO

Conclui-se que a assisténcia de enfermagem no parto humanizado causa um impacto
positivo para a parturiente e seu bebé, pois através do atendimento integral e humanizado,
gue reforca a importancia do respeito aos direitos da paciente, assim como a esséncia da
humanizacdo, a equipe de enfermagem proporciona uma experiéncia acolhedora e
confortavel para aqueles envolvidos.

Através de decisdes baseadas em conhecimento técnico-cientifico, educagdo em
saude e especializacdes, o enfermeiro lidera a equipe de enfermagem, preparando todos para
um atuar movido por discricdo, planejamento e humanizacéo, que auxiliara positivamente a
experiéncia da paciente, e tornara 0 momento uma situacao ideal para o nascer de uma nova
crianga.

A equipe de enfermagem acolhe, escuta, aconselha, orienta e se mantém atenta a tudo

0 que envolve o parto, tanto em questdes de cunho técnico, quanto emocionais.
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Monitoramento dos sinais vitais da mée e do feto, atencdo aos sinais de ansiedade, medo,

depresséao e até mesmo violéncia obstétrica, atencdo aos sinais de uma possivel urgéncia ou
emergéncia obstétrica, auxilio no parto e manejo da dor, sdo algumas das atuacfes dos
auxiliares, técnicos, enfermeiros assisténcias e enfermeiros obstetras.

E notdrio que quando a parturiente possui uma experiéncia positiva no Centro
Obstétrico, seu pos-parto, recuperacado e a forma como ela vé a maternidade e a experiéncia

de parir se torna uma memoria afetiva que causara impacto positivo em sua jornada.
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